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Scuola secondaria di I° grado 
 

Al Sito web 
 

All’Albo on-line 

OGGETTO:  Assenze e validità dell’anno scolastico 2026-2027 per la valutazione degli alunni - Deroghe al limite 
massimo ore di assenza.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto   il D.lgs. n. 59 del 2004;  

Visto  il D.P.R. n. 122 del 22 giugno 2009 art. 14 comma 7 che recita “... ai fini della validità dell’anno 
scolastico, […] per procedere alla valutazione finale di ciascuno studente, è richiesta la frequenza di 
almeno tre quarti dell'orario annuale personalizzato”;  

Vista   la Circolare del MIUR n. 20 prot. n. 1483 del 4.3.2011 pari oggetto;  

Visto   il Dlgs. 62/2017; Visto il D.M. 741/2017;  

Vista   la Nota Ministeriale n. 1865/2017;  

Visti   i percorsi di studio di questo Istituto scolastico;  

Vista   la delibera del Collegio Docenti n. 4 del 01/09/2026 che indica i criteri di deroga;  

Considerato  che per la determinazione del limite minimo di presenze deve essere considerato il monte ore 
annuale delle lezioni; 

COMUNICA 

le seguenti motivate deroghe alla frequenza scolastica minima richiesta (3/4 monte ore annuo), per casi eccezionali, 
certi, documentati e continuativi: 

1. Gravi motivi di salute adeguatamente documentati (p.e. ricovero ospedaliero o malattie croniche certificate); 
2. Terapie e/o cure continuative svolte in orario scolastico presso strutture pubbliche o private, programmate e 

documentabili (p.e. cure domiciliari in forma continuativa o ricorrente);  
3. Visite specialistiche e day hospital;  
4. Gravi e documentate esigenze di famiglia (p.e. provvedimenti dell’autorità giudiziaria, attivazione di 

separazione dei genitori in coincidenza con l’assenza, causa di forza maggiore);  
5. Gravi patologie e lutti dei componenti del nucleo familiare entro il II grado;  
6. Provenienza da altri paesi comunitari ed extracomunitari in corso d’anno;  
7. Rientro nel paese d’origine per motivi legali, trasferimento della famiglia;  
8. Partecipazione ad attività agonistiche nazionali ed internazionali organizzate da federazioni riconosciute dal 

C.O.N.I.;  
9. Mancata frequenza dovuta alla disabilità;  
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10. Adesioni a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il venerdì come giorno 
di riposto (Legge 516/1998; Legge 101/1989);  

11. Altri motivi di carattere straordinario, a oggi non individuabili, adeguatamente motivati, da sottoporre 
preventivamente al consiglio di classe e al Dirigente Scolastico.  

Le assenze degli alunni ospedalizzati e/o curati a casa per lunghi periodi, che usufruiscono dell’istruzione in ospedale o 
a domicilio, rientrano a pieno titolo nel tempo scuola ordinario (Nota MIUR del 27/10/2010). Non rientrano nelle 
deroghe le assenze dell’alunno dovute a provvedimenti disciplinari. 

Tali deroghe sono previste per assenze certe, documentate e continuative, a condizione, comunque, che tali assenze 
non pregiudichino, a giudizio del Consiglio di classe, la possibilità di procedere alla valutazione degli alunni interessati. 

MONTE ORE ANNUALE DI RIFERIMENTO (A.S. 2026/2027) 

Classi 
Monte ore annuo di 

riferimento 

Ore di frequenza 
scolastica minima 

richiesta 

Ore complessive di 
assenza massimo 

consentite 

TEMPO NORMALE (30 ORE) 990 (198 gg) 742 (148 gg) 248 (50gg) 

È compito del Consiglio di classe verificare, nel rispetto dei criteri definiti dal Collegio dei Docenti e delle indicazioni 
della CM n. 20/2011, se il singolo allievo abbia superato il limite massimo consentito di assenze e se tali assenze, pur 
rientrando nelle deroghe previste dal collegio dei docenti, impediscano, comunque, di procedere alla fase valutativa, 
considerata la non sufficiente permanenza del rapporto educativo. 

L’occasione è gradita per porgere cordiali saluti. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Prof.ssa Marina CREMA) 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico 
D.P.R. 28/12/2000 n. 445, del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme 

collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa  
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